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－1－ 

令 和 ８ 年 度 宮 代 町 一 般 会 計 補 正 予 算（第３号） 
 
 
 
 令和８年度宮代町の一般会計の補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。 
（歳入歳出予算の補正） 
第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ４５８，４７６千円を追加し、歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１７，０９３，６４８千円とする。 
２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算

の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 
（繰越明許費） 
第２条 地方自治法第２１３条第１項の規定により、翌年度に繰り越して使用することがで

きる経費は、「第２表 繰越明許費」による。 
（地方債の補正） 
第３条 地方債の補正は、「第３表 地方債補正」による。 
（地方債の補正） 
第４条 地方債の追加及び変更は、「第４表 地方債補正」による。 
 
 
 
 
 
  令和８年８月２６日提出 
 
                      宮 代 町 長  新 井 康 之 
 
 
 
 
 
 
 
 







（単位：千円）

款 事　　業　　名 金　　　　　額
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第　 ２ 　表 　　　繰　越　明　許　費

項
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学 校 給 食
運 営 管 理 事 業

保 健 体 育 費5教 育 費
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第 ３ 表   地 方 債 補 正 
１ 変 更                                    （単位：千円） 

起債の目的  
補  正  前 補  正  後 

限度額 起債の方法 利  率 償還の方法 限度額 起債の方法 利  率 償還の方法 

1 
ＯＡ管理 
事 業 

4,600 

普通貸借 
又は 

証券発行 

年 5.0％以
内 

（ただし、
利率見直し
方式で借り
入れる政府
資金及び地
方公共団体
金融機構に
ついて、利
率の見直し
を行った後
においては
当該見直し
後の利率） 

政府資金につ
いては、その
融資条件によ
り、銀行その
他の場合には
その債権者と
協定するもの
による。ただ
し、町財政の
都合により据
置期間及び償
還期間を短縮
し、又は繰上
償 還 も し く
は、低利に借
換えすること
ができる。 

8,100 

普通貸借 
又は 

証券発行 

年 5.0％以
内 

（ただし、
利率見直し
方式で借り
入れる政府
資金及び地
方公共団体
金融機構に
ついて、利
率の見直し
を行った後
においては
当該見直し
後の利率） 

政府資金につ
いては、その
融資条件によ
り、銀行その
他の場合には
その債権者と
協定するもの
による。ただ
し、町財政の
都合により据
置期間及び償
還期間を短縮
し、又は繰上
償 還 も し く
は、低利に借
換えすること
ができる。 

2 

保 育 所 
設備整備 
事 業 

31,900 同 上 同 上 同 上 5,200 同 上 同 上 同 上 

3 

農業生産 
基盤整備 
事 業 

67,100 同 上 同 上 同 上 45,500 同 上 同 上 同 上 

4 

Ｉ Ｃ Ｔ 
教育推進 
事 業 

4,900 同 上 同 上 同 上 7,300 同 上 同 上 同 上 

5 

小 学 校 
施設改修 
事 業 

27,900 同 上 同 上 同 上 31,300 同 上 同 上 同 上 

 
２ 廃 止                                   （単位：千円） 

起債の目的 限 度 額 備  考 

1  庁 舎 等 改 修 事 業 16,400 一般財源の活用に伴う廃止 

2  町 道 整 備 改 修 事 業 65,300 一般財源の活用に伴う廃止 
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宮代町一般会計補正予算（第３号）に関する説明書 



































































給　　与　　費　　明　　細　　書

１　特別職

（単位　千円）

　※ 期末手当等は、通勤手当を含むものとする。

２　一般職

（１）　総　括 （単位　千円）

　※ （　）内は、短時間勤務職員または会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時

　　勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしている。

（単位　千円）

　※ 管理職手当等は、管理職員特別勤務手当を含むものとする。

39,909

191,743

比　　　較 △ 1,386 △ 2,029 △ 3,266

期末手当 勤勉手当

1,032

通勤手当

257,674

235,642 195,009

924 △ 1,287

超過勤務手当

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

管理職手当等 地域手当 扶養手当 住居手当

38,523補　正　後

9,88228,545

322,328583,443

690 △ 13,955

17,148

15,606

2,059,136

補　正　後

補　正　前

比　　　較
（8）

（214）

補　正　前

△ 1,917

補　正　前

△ 1
△ 14,645△ 11,733

29,469 38,308

233,613

18,580

区　　分

補　正　後

区　　分

883,958

895,691

577,056
232

△ 6,3873,475

233

区　　分

町長等

議　員

その他

補
正
後

計 10,722

補
正
前

計 3

3

議　員

その他

町長等

23,700

23,700

報　　酬 給　　料 期末手当等 計

3

23,7003

共　済　費 合　　計 備　　考

6,669 41,091

△ 254 △ 254

41,345

計

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

6,669 41,091

10,722

職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

0

23,700

10,722 34,422

区　　分
職員数
（人）

比
　
較

議　員

その他

0

0

町長等

(222)

計

0

報　　酬 給　　料 職員手当

261,149

34,422

0

34,422

10,722

00

0 △ 254 △ 254

34,422

6,923

323,018

17,29310,914

2,045,181

6,923 41,345

合　　計共　済　費 備　　考

1,542

1,722,163

1,736,808

比　　　較

40,225
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ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位　千円）

　※ （　）内は、短時間勤務職員について外書きしている。

（単位　千円）

　※ 管理職手当等は、管理職員特別勤務手当を含むものとする。

イ　会計年度任用職員 （単位　千円）

  ※ （　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める

　　職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしている。

（単位　千円）

通勤手当

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共　済　費 合　　計 備　　考

給　　料 職員手当 計

補　正　後
（2）

838,275 490,321
217

1,328,596 270,409 1,599,005

補　正　前
（2）

850,008 496,778
218

1,346,786 269,719 1,616,505

比　　　較
（0）

△ 11,733 △ 6,457
△ 1

△ 18,190 690 △ 17,500

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

区　　分 管理職手当等 地域手当 扶養手当 住居手当

補　正　前 28,545 37,484 15,606

補　正　後 29,469 35,567 17,148 10,914 16,307

9,882 17,594

比　　　較 924 △ 1,917 1,542 1,032 △ 1,287

区　　分 超過勤務手当 期末手当 勤勉手当

補　正　後 38,328 188,643 153,900

補　正　前 39,714 190,712 157,196

計

261,149

比　　　較 △ 1,386 △ 2,069 △ 3,296

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

393,567 52,609補　正　後

報　　酬 給　　料 職員手当

45,683

86,735
（220）

45,683
15

15
390,022 52,60986,665

3,545

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

区　　分 期末手当

3,475 0
0

補　正　前
（212）

257,674

比　　　較
（8）

補　正　後 44,970 37,843

備　　考

40

37,813

勤勉手当

70

442,631

共　済　費 合　　計

補　正　前

比　　　較

44,930

30

446,176

0 3,545
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（２）　給料の増減明細

千円 千円 会計年度任用職員以外の

その他の 人事異動に伴う予算の組 職員数の変動状況

増減分 替え、採用等による減

会計年度任用職員の

職員数の変動状況

（３）　職員手当の増減明細

千円 千円 千円

その他の 人事異動に伴う予算の組 会計年度任用職員以外

増減分 替え、採用等による増減 管理職手当

地域手当

扶養手当

住居手当

通勤手当

超過勤務手当

期末手当

勤勉手当

会計年度任用職員

期末手当

勤勉手当

3

増　減　額 増減額の増減事由別内訳

（2）

（2）

218 人

△ 11,733 △ 11,733

説　　　　　明 備　　　　　考

増　　減
（0）

15

給 料

職員手当

区　　分

現在、在職
する職員数

人217

補 正 前

△ 6,387

説　　　　　明

924

人

備　　　　　考

0

現在、在職
する職員数

△ 1

△

補 正 後

区　　分 増　減　額

△ 6,387

△

補正後

3

増減額の増減事由別内訳

1,917

人

人

15 人

増　減

補正前

40

30

△

3,296

△

1,386

2,069

1,287

△

1,032

1,542
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（４）　給料及び職員手当の支給状況

ウ　級別職員数

　※ （　）内は、短時間勤務職員について外書きしている。

1級

100.00

17
6級

（0）

10.60

2級

23

（0）

4.61

（2）

（0）

（100.00）

7.83

（0）

計

（0）
4級

5級
（0）

3級

69

（2）

令和8年8月1日

現　　　　　　　在

10

217

（0）

区　　　　分

（100.00）

37 17.05

（0）

（0）

31.80

一般職員

級 職員数（人）

（0）

構成比（％）

61 28.11
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前 々 年 度 末 前 年 度 末

現 在 高 現 在 高

１ 普　　　通　　　債 3,023,545 4,264,242

（１） 総 務 債 569,557 1,260,905

（２） 民 生 債 465,562 433,986

（３） 衛 生 債 393,084 499,588

（４） 農 林 水 産 業 債 92,690 125,906

（５） 土 木 債 988,350 1,142,390

（６） 消 防 債 74,959 70,011

（７） 教 育 債 439,343 731,456

２ そ　　　の　　　他 4,299,676 3,820,890

（１） 減 税 補 て ん 債 6,352 1,039

（２） 減 収 補 て ん 債 22,643 18,976

（３） 臨 時 財 政 対 策 債 4,270,681 3,800,875

合　　　　　　計 7,323,221 8,085,132

地 方 債 の 前 々 年 度 末 及 び

当 該 年 度 末 に お け る 現 在 高 の

区　　　　　　分

－42－



（単位：千円）

当　該　年　度　中　増　減　見　込　み
当 該 年 度 末

当 該 年 度 中 当 該 年 度 中 元 金
現 在 高 見 込 額

起 債 見 込 額 償 還 見 込 額

3,101,400 433,771 6,931,871

22,500 104,573 1,178,832

43,700 52,655 425,031

211,900 48,515 662,973

85,100 11,084 199,922

566,800 125,462 1,583,728

0 4,960 65,051

2,171,400 86,522 2,816,334

0 458,108 3,362,782

0 1,038 1

0 3,670 15,306

0 453,400 3,347,475

3,101,400 891,879 10,294,653

前 年 度 末 現 在 高 並 び に

見 込 み に 関 す る 調 書

－43－





令　和　８　年　度

宮代町国民健康保険特別会計補正予算（第１号）

（　附　　予　算　説　明　書　）





－45－ 

令和８年度宮代町国民健康保険特別会計補正予算（第１号） 
 
 
 
 令和８年度宮代町の国民健康保険特別会計の補正予算（第１号）は、次に定めるところに

よる。 
（歳入歳出予算の補正） 
第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３４，５３１千円を追加し、歳入歳

出予算の総額を歳入歳出それぞれ３，４０１，３１９千円とする。 
２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算

の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 
（債務負担行為の補正） 
第２条 債務負担行為の追加は、「第２表 債務負担行為補正」による。 
 
 
 
 
 
 
  令和８年８月２６日提出 
 
                      宮 代 町 長  新 井  康 之 
 
 
 
 
 
 
 





令　和　８　年　度

宮代町国民健康保険特別会計補正予算（第１号）に関する説明書 























給　　与　　費　　明　　細　　書

２　一般職

（１）　総　括 （単位　千円）

　※（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める

　　職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしている。

ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位　千円）

（単位　千円）

0
274 1,316 329比　　　較

(0)
0 1,042

9,864
5

(11)

1,645

補　正　前 4,837 18,112 32,813 5,633

19,154 10,138 34,129 40,091

比　　　較 187

補　正　前 3,113

補　正　後 3,300

216△ 6

163 640 4,120

地域手当 通勤手当 超過勤務手当

258

比　　　較 0 1,042 274 1,316

期末手当

補　正　後 811

329 1,645

補　正　前 5 18,112 9,864 27,976 5,633

備　　考
給　　料 職員手当 計

29,292 5,962 35,254

職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共　済　費 合　　計

33,609

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

区　　分

10,138

3,904

比　　　較

区　　分 勤勉手当

△ 24 △ 4 △ 95

815

区　　分

補　正　後 5 19,154

管理職手当

補　正　前 480

456

646

期末手当

811

258

△ 4

480 815 3,904

△ 95 △ 6

超過勤務手当通勤手当地域手当

共　済　費 備　　考合　　計
計

5,962

38,446

給　　料 職員手当
区　　分

職員数
（人）

(11)

5
補　正　後

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

報　　酬

4,837

管理職手当

補　正　前

補　正　後

区　　分

補　正　前

比　　　較

区　　分

456

勤勉手当

補　正　後

比　　　較

640 4,120

216

646

163

3,300

△ 24

3,113

187

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳
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（２）　給料の増減明細

千円 千円 会計年度任用職員以外の

その他の 人事異動に伴う予算の組 職員数の変動状況

増減分 替え等による増

（３）　職員手当の増減明細

千円 千円 千円

その他の 人事異動に伴う予算の組 会計年度任用職員以外

増減分 替え等による増減 管理職手当

地域手当

通勤手当

超過勤務手当

期末手当

勤勉手当

（４）　給料及び職員手当の支給状況

ウ　級別職員数

△

3

現在、在職
する職員数

補 正 前

増　　減

人

0

5

5

補 正 後

人

216

6

△

4

187

△

△

2級

備　　　　　考

人

備　　　　　考説　　　　　明

24

1,042

増　減　額 増減額の増減事由別内訳区　　分

274

給 料

職員手当

区　　分

3 1,042

1級

一般職員

説　　　　　明増　減　額

区　　　　分
構成比（％）

令和8年8月1日

現　　　　　　　在

増減額の増減事由別内訳

274

6級 0

1

5

5級

職員数（人）

100.00

0.00

計

0 0.00

1 20.00

20.00

95

4級

1 20.00

級

3級

2 40.00

- 57 - 国民健康保険特別会計





令　和　８　年　度

宮代町介護保険特別会計補正予算（第２号）

（　附　　予　算　説　明　書　）





－59－ 

令和８年度宮代町介護保険特別会計補正予算（第２号） 
 
 
 
 令和８年度宮代町の介護保険特別会計の補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 
（歳入歳出予算の補正） 
第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１０５，６２０千円を追加し、歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ３，５８６，６６６千円とする。 
２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算

の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 
 
 
 
 
 
 
 
  令和８年８月２６日提出 
 
                      宮 代 町 長  新 井  康 之 
 
 
 
 
 
 
 
 





令　和　８　年　度

宮代町介護保険特別会計補正予算（第２号）に関する説明書 



























給　　与　　費　　明　　細　　書

２　一般職

（１）　総　括 （単位　千円）

※（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める

　　職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしている。

（単位　千円）

ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位　千円）

（単位　千円）

比　　　較 865

期末手当

8,817

46

共　済　費 備　　考合　　計

845

612

0

100,48415,747

14,465

719

126

区　　分
職員数
（人）

(15)

11

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

計報　　酬 給　　料 職員手当

補　正　後 17,928

0

40,398 26,411

11

比　　　較
(0)

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

654

補　正　後

区　　分

744

住居手当

3,324

通勤手当扶養手当

補　正　前

比　　　較

1,616

管理職手当 地域手当

△ 744

1,266

△ 156

超過勤務手当

1,772480

△ 480

10,497

121

8,696

補　正　後

補　正　前

勤勉手当

10,543

2,459

区　　分

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

補　正　後 11 40,398 23,182 63,580

79,271

共　済　費 合　　計 備　　考
給　　料 職員手当 計

13,632 77,212

補　正　前 11 41,833 24,119 65,952 13,319

比　　　較 0 △ 1,435 △ 937 △ 2,372 313

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

区　　分 管理職手当 地域手当 扶養手当 住居手当

補　正　前 480 1,772 744

補　正　後 0 1,616 0 1,266 845

比　　　較 △ 480 △ 156 △ 744 654 126

区　　分 超過勤務手当 期末手当 勤勉手当

補　正　後 3,324 8,790 7,341

比　　　較 865 △ 697 △ 505

補　正　前 2,459 9,487

84,737

83,710

7,846

補　正　前 15,898 41,833 25,979
(15)

98,175

1,282△ 1,435

612 719

通勤手当

2,309

△ 2,059

0
432 1,0272,030
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イ　会計年度任用職員 （単位　千円）

  ※ （　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める

　　職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしている。

（単位　千円）

（２）　給料の増減明細

千円 千円 会計年度任用職員以外の

その他の 人事異動に伴う予算の組 職員数の変動状況

増減分 替え等による減

（３）　職員手当の増減明細

千円 千円 千円

その他の 人事異動に伴う予算の組 会計年度任用職員以外

増減分 替え等による増減 管理職手当

地域手当

扶養手当

住居手当

通勤手当

超過勤務手当

期末手当

勤勉手当

会計年度任用職員

期末手当

勤勉手当

共　済　費 合　　計 備　　考
計報　　酬 給　　料 職員手当

補　正　後

0

0
21,157 2,115

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

区　　分 期末手当 勤勉手当

1,753 1,476

補　正　前 1,010 850

比　　　較 743 626

23,272
（15）

補　正　後 17,928 0

0 1,860
（15）

区　　分

3,229

職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

18,904
0

（0）
2,030 0

1,146

給 料 △ 1,435 3 △ 1,435

比　　　較

区　　分

補　正　前 15,898

1,369 3,399

17,758

増　減　額 増減額の増減事由別内訳 説　　　　　明 備　　　　　考

969 4,368

人

現在、在職
する職員数

補 正 後 11 人

区　　分 増　減　額 増減額の増減事由別内訳 説　　　　　明 備　　　　　考

補 正 前 11 人

増　　減 0

職員手当 432 3 432

△ 480

△ 156

△ 744

654

126

865

△ 697

626

△ 505

743
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（４）　給料及び職員手当の支給状況

ウ　級別職員数

27.27

3

0 0.00

一般職員

0 0.00

構成比（％）

3級

3

5

5級

6級

計 11

27.27

級 職員数（人）
区　　　　分

令和8年8月1日

現　　　　　　　在

1級

100.00

45.46

04級 0.00

2級
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令　和　８　年　度

宮代町後期高齢者医療特別会計補正予算（第１号）

（　附　　予　算　説　明　書　）





－75－ 

令和８年度宮代町後期高齢者医療特別会計補正予算（第１号） 
 
 
 
 令和８年度宮代町の後期高齢者医療特別会計の補正予算（第１号）は、次に定めるところ

による。 
（歳入歳出予算の補正） 
第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２，３６７千円を追加し、歳入歳出

予算の総額を歳入歳出それぞれ８３２，４３９千円とする。 
２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算

の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 
 
 
 
 
 
 
  令和８年８月２６日提出 
 
                      宮 代 町 長  新 井  康 之 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





令　和　８　年　度

宮代町後期高齢者医療特別会計補正予算（第１号）に関する説明書 



















給　　与　　費　　明　　細　　書

２　一般職

（１）　総　括 （単位　千円）

（単位　千円）

（２）　給料の増減明細

千円 千円

その他の 人事異動に伴う予算の組 職員数の変動状況

増減分 替え等による減

（３）　職員手当の増減明細

千円 千円 千円

その他の 人事異動に伴う予算の組 地域手当

増減分 替え等による減 扶養手当

通勤手当

超過勤務手当

期末手当

勤勉手当

区　　分 増　減　額 増減額の増減事由別内訳 説　　　　　明

533 312

2,374

備　　　　　考

△ 13 △ 187

比　　　較 △ 590 △ 625

扶養手当

144 683

計

補　正　前 12,695 6,935 19,630

補　正　後 12,105 6,310 18,415 3,742 22,157

区　　分 共　済　費 合　　計
報　　酬 給　　料

職員数
（人）

備　　考

給 料 △ 590 3 △ 590

△

15

現在、在職
する職員数

補 正 後 3

3 人

説　　　　　明 備　　　　　考

増　　減 0 人

3

0

3

職員手当 △ 625

補 正 前

46

補　正　前

区　　分 増　減　額

3 △ 625

比　　　較 △ 46 △ 247 △ 15

増減額の増減事由別内訳

補　正　後 487

区　　分 地域手当

2,702

2,889

65 129

職員手当

通勤手当

△ 1,215 △ 257

超過勤務手当

△ 1,472

期末手当

670

3,999

△ 117

247

△

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

23,629

13

△

△

人

区　　分 勤勉手当

補　正　後 2,257

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

△ 187

比　　　較 △ 117

補　正　前
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（４）　給料及び職員手当の支給状況

ウ　級別職員数

6級 0

4級 0

令和8年8月1日

現　　　　　　　在

1級

計 3

2級

100.00

5級 0 0.00

3級 1 33.33

66.67

0.00

0.00

0 0.00

2

区　　　　分
一般職員

級 職員数（人） 構成比（％）
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