
宮代町総合運動公園指定管理者の候補者選定評価表（案） 

 

企業名・団体名：               評 価 者 氏 名：            

 

□選定評価表 

評価項目 事業計画書等 評価 

１ 管理運営を行うにあたっての経営方針 

① 
施設の管理運営を行うにあっての基本的な考え方が明確に

なっているか。 
別紙 3-1 0 1 2 3 4 

２ 管理運営を行う意欲 

① 施設の管理運営に対する意欲、熱意が感じられるか。 別紙 3-2 0 1 2 3 4 

３ 施設運営全般 

① 他の地方公共団体における同様の実績はあるか。 別紙 3-概要 0 1 2 3 4 

② 
施設の貸し出しについて利用者の利便性が向上する方策が

提案されているか。 
別紙 3-3①②④ 0 1 2 3 4 

③ 資格保有職員数や職員配置計画は適正か。 別紙 3-3③ 0 1 2 3 4 

④ 

事故防止、衛生対策等安心安全面の管理運営の取組（研修、

マニュアル化等）が講じられているか。また、災害、その他

緊急時における危機管理の取組（研修、マニュアル化、訓練

等）も講じられているか。 

別紙 3-3⑤⑨ 0 1 2 3 4 

⑤ 利用者とのトラブル防止の対策は講じられているか。 別紙 3-3⑥ 0 1 2 3 4 

⑥ 
個人情報の保護が守られる体制(職員への周知、書類の保管、

利用の適正等）は確保されているか。 
別紙 3-3⑦ 0 1 2 3 4 

⑦ 
利用者の要望や苦情を把握する方法が具体的で、対処方法が

実現可能な方法になっているか。 
別紙 3-3⑧ 0 1 2 3 4 

⑧ 
経費の縮減が図られ、効率的な管理運営のための創意工夫が

見られるか。 
別紙 3-3、4 0 1 2 3 4 

⑨ 
指定管理料(収支計画）は、現実的な(運営に支障がない）経

費等の見積もりとなっているか。 
収支計画書 0 1 2 3 4 

⑩ 
継続的に安定した管理運営を行うための経営状況(財政基

盤）にあるか。 

提案者の収支

決算書 
0 1 2 3 4 

４ 施設管理全般 

① 
施設の維持管理業務(清掃、設備・機器、備品の維持管理業

務）にかかる取組及び体制は確保されているか。 
別紙 3-4 0 1 2 3 4 

５ 総合運動公園が目指す姿（ビジョン）について 

① 

Ⅰ．多くの市民がスポーツに触れる機会の創出 

別紙 3-5Ⅰ 0 2 4 6 8 
 多くの市民がさまざまなスポーツに触れるきっかけとな

る事業・教室等の提案がされているか。また、市民サービス

向上と利用促進を図る提案がされているか。 

資料３-② 



② 

Ⅱ．高齢者・障がい者が運動・スポーツに親しむ環境づくり 

別紙 3-5Ⅱ 0 2 4 6 8  高齢者・障がい者がスポーツに触れ、親しめるきっかけと

なり、体力の向上や介護予防につながる取組へとつながって

いくことが見込まれる提案がされているか。 

③ 

Ⅲ．施設の有効活用 

別紙 3-5Ⅲ① 0 2 4 6 8 
①施設の老朽化への対応 

 施設整備に向けた取組み案は具体的か。また、長期的な視

点から、利用者の利便性や安全性の向上についても配慮され

ているか。 

④ 

Ⅲ．施設の有効活用 

別紙 3-5Ⅲ② 0 2 4 6 8 
②平日利用の拡大 

平日に余暇を楽しめる年代を対象とした事業の提案など、

新たな顧客の拡大に向けた具体的な提案がされているか。 

⑤ 

Ⅲ．施設の有効活用 

別紙 3-5Ⅲ③ 0 1 2 3 4 
③スペースの有効活用 

 未利用空間の活用策や既存の利用方法以外の新たな活用

方法についての具体的な提案がされているか。                         

⑥ 

Ⅳ．施設管理の適正化 

別紙 3-5Ⅳ 0 2 4 6 8  利用者が安全かつ快適に利用できるように、長期的な視点

も含めた適切な維持管理が期待できる提案となっているか。

また、利用者の利便性を向上させる提案がされているか。 

６ その他 

① 
将来展望やサービス向上の改善について、総合運動公園ビジ

ョンに関する提案のほか特筆すべき提案を行っているか。 
別紙 3-6 0 1 2 3 4 

合    計             

 

※評価は、５段階評価とします。 

０：非常に劣る  １：劣る  ２：普通  ３：優れている  ４：非常に優れている 

※評価表中   で色付けの項目（５項目）を重点項目とし、評価点数を２倍としています。 
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