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令　和　２　年　度

宮 代 町 一 般 会 計 補 正 予 算 （第4号）
（　附　　予　算　説　明　書　）



－1－ 

令 和 ２ 年 度 宮 代 町 一 般 会 計 補 正 予 算（第４号） 

 

 

 

 令和２年度宮代町の一般会計の補正予算（第４号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ４４４，０５５千円を追加し、歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１５，１４４，１０３千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算

の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

（地方債の補正） 

第２条 地方債の変更及び廃止は、「第２表 地方債補正」による。 

 

 

 

 

 

 

  令和２年 ８月２７日提出 

 

                      宮 代 町 長  新 井  康 之 
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第 ２ 表   地 方 債 補 正 

 

１ 変 更                                    （単位：千円） 

起債の目的  

補  正  前 補  正  後 

限度額 起債の方法 利  率 償還の方法 限度額 起債の方法 利  率 償還の方法 

 
臨時財政 

対 策 債 

358,000 同 上 

同 上 

（ただし、
利率見直し
方式で借り
入れる資金
について、
利率の見直
しを行った
後の利率） 

同 上 377,357 同 上 

同 上 

（ただし、
利率見直し
方式で借り
入れる資金
について、
利率の見直
しを行った
後の利率） 

同 上 

 

 

 

２ 廃 止                                   （単位：千円） 

起債の目的 限 度 額 備  考 

 

主 要 町 道 整 備 事 業 

 

18,000 財源更正に伴う廃止 

橋 り ょ う 整 備 事 業 15,300 同 上 

社 会 教 育 施 設 改 修 事 業 10,200 同 上 

 

 

１ 

1 

2 

3 



令　和　２　年　度

宮代町一般会計補正予算（第4号）に関する説明書 





































給　　与　　費　　明　　細　　書

１　特別職

（単位　千円）

　※ 期末手当等は、通勤手当を含むものとする。

２　一般職

（１）　総　括 （単位　千円）

　※ （　）内は、短時間勤務職員または会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時

　　勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしている。

（単位　千円）

　※ 管理職手当等は、管理職員特別勤務手当を含むものとする。

39,859 193,485 122,434

423

比　　　較 1,494 △ 3,577 △ 3,766

△ 84

超過勤務手当 期末手当 勤勉手当

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

管理職手当等 地域手当 扶養手当 住居手当 通勤手当

60

172,732

258,446 1,619,839178,288

458,955

15,439

729,340

737,354

453,765 1,361,393

1,369,041 243,007 1,612,048

7,791△ 7,648△ 8,014

補　正　後

補　正　前

比　　　較
（21）

（207）

補　正　前

41,353補　正　後

△ 5,1905,556

654

補　正　前

189,908

区　　分

補　正　後

22,128

22,188 46,076

区　　分

△ 394

区　　分

町長等

議　員

その他

補
正
後

計

0

(228)

補
正
前

計 3

3

議　員

その他

町長等 22,077 9,598

9,5983

22,0773

22,077

共　済　費 合　　計 備　　考
報　　酬 給　　料 期末手当等 計

6,352 38,027

38,097

6,352 38,027

△ 70 △ 70

6,422

町長等

合　　計

職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

0

22,077

9,598

計

199

199

区　　分
職員数
（人）

比
　
較

議　員

その他

0

0

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

計

0

報　　酬 給　　料 職員手当

31,675

31,675

0

31,675

△ 70

9,598

00

38,09731,675

0 △ 70

16,952

17,346

共　済　費 備　　考

6,422

9,8797,516

7,093

118,668

9,963

比　　　較

45,422
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ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位　千円）

　※ （　）内は、短時間勤務職員について外書きしている。

（単位　千円）

　※ 管理職手当等は、管理職員特別勤務手当を含むものとする。

イ　会計年度任用職員 （単位　千円）

  ※ （　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める

　　職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしている。

（単位　千円）

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共　済　費 合　　計 備　　考

給　　料 職員手当 計

補　正　後
（2）

701,840 428,993
186

1,130,833 233,640 1,364,473

補　正　前
（1）

709,106 435,009 1,144,115 217,212 1,361,327
186

比　　　較
（1）

△ 7,266 △ 6,016 △ 13,282 16,428 3,146
0

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

区　　分 管理職手当等 地域手当 扶養手当 住居手当 通勤手当

補　正　後 22,188 44,425 16,952 7,516 9,171

補　正　前 22,128 43,726 17,346 7,093 9,278

比　　　較 60 699 △ 394 423 △ 107

区　　分 超過勤務手当 期末手当 勤勉手当

補　正　後 41,293 167,555 118,668

補　正　前 39,859 171,920 122,434

備　　考
報　　酬 給　　料 職員手当 計

比　　　較 1,434 △ 4,365 △ 3,766

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共　済　費 合　　計

230,560 24,806補　正　後
（226）

178,288 27,500
13

補　正　前
（206）

172,732 28,248

24,772

826

224,926 25,79523,946

5,634

13

比　　　較
（20）

5,556 △ 748
0

△ 989 4,645

250,721

708 60 22,353職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

区　　分 地域手当 通勤手当 超過勤務手当

1,696

比　　　較 △ 45

685 0 21,565

補　正　後 1,651

60

期末手当

788

補　正　前

23

255,366
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（２）　給料の増減明細

千円 千円 会計年度任用職員以外の

その他の 人事異動に伴う予算の組 職員数の変動状況

増減分 替え、採用等による増減

会計年度任用職員の

職員数の変動状況

（３）　職員手当の増減明細

千円 千円 千円

その他の 人事異動に伴う予算の組 会計年度任用職員以外

増減分 替え、採用等による増減 管理職手当

地域手当

扶養手当

住居手当

通勤手当

超過勤務手当

期末手当

勤勉手当

会計年度任用職員

地域手当

通勤手当

超過勤務手当

期末手当

増　減　額

人

（1）

（2）

（1）

186

△ 8,014

説　　　　　明

△ 8,014 3

増減額の増減事由別内訳 備　　　　　考

給 料

職員手当

区　　分

現在、在職
する職員数

人186

備　　　　　考

人

区　　分 増　減　額

△ 5,190

△

1,434

4,365

人

△ 107

423

△

現在、在職
する職員数

0

13

60

人

補 正 後

補 正 前

増　　減

説　　　　　明

3

増減額の増減事由別内訳

△ 5,190

補正後

補正後

23

△ 45

394

699

3,766

60

788

13 人

増　減 0

△
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（４）　給料及び職員手当の支給状況

ウ　級別職員数

　※ （　）内は、短時間勤務職員について外書きしている。

6級
7.53

1級

計
（100.00）

186 100.00

2級
（100.00）

3級

4級

5級
（0） （0）

（0）

14

（2）

（0）

令和2年4月1日

現　　　　　　　在

14 7.53

18 9.68

（2）

構成比（％）

46 24.73

区　　　　分

30.1156

職員数（人）

（0）

一般職員

級

（0）

（0） （0）

（0）

38 20.43

（0）
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前 々 年 度 末 前 年 度 末

現 在 高 現 在 高

１ 普　　　通　　　債 2,855,984 2,951,889

（１） 総 務 債 435,307 465,108

（２） 民 生 債 633,405 651,355

（３） 衛 生 債 453,124 417,791

（４） 土 木 債 1,088,608 1,114,649

（５） 消 防 債 24,832 24,939

（６） 教 育 債 220,708 278,047

２ そ　　　の　　　他 5,902,515 5,815,775

（１） 減 税 補 て ん 債 106,058 79,774

（２） 臨 時 財 政 対 策 債 5,796,457 5,736,001

合　　　　　　計 8,758,499 8,767,664

地 方 債 の 前 々 年 度 末 及 び

当 該 年 度 末 に お け る 現 在 高 の

区　　　　　　分
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（単位：千円）

当　該　年　度　中　増　減　見　込　み
当 該 年 度 末

当 該 年 度 中 当 該 年 度 中 元 金
現 在 高 見 込 額

起 債 見 込 額 償 還 見 込 額

318,500 284,022 2,986,367

80,000 35,760 509,348

0 57,238 594,117

0 36,090 381,701

161,900 122,693 1,153,856

45,800 1,843 68,896

30,800 30,398 278,449

377,357 485,567 5,707,565

0 20,420 59,354

377,357 465,147 5,648,211

695,857 769,589 8,693,932

前 年 度 末 現 在 高 並 び に

見 込 み に 関 す る 調 書

- 43 -



令　和　２　年　度

宮代町国民健康保険特別会計補正予算（第1号）

（　附　　予　算　説　明　書　）



－45－ 

令和２年度宮代町国民健康保険特別会計補正予算（第１号） 

 

 

 

 令和２年度宮代町の国民健康保険特別会計の補正予算（第１号）は、次に定めるところに

よる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１２６，４１４千円を追加し、歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ３，７６３，４５１千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算

の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

 

  令和２年 ８月２７日提出 

 

                      宮 代 町 長  新 井  康 之 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





令　和　２　年　度

宮代町国民健康保険特別会計補正予算（第1号）に関する説明書 











給　　与　　費　　明　　細　　書

２　一般職

（１）　総　括 （単位　千円）

　※（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める

　　職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしている。

ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位　千円）

（単位　千円）

1,066
0

12 309 757

6

比　　　較
(0)

0 297

42,934 7,087 50,021

51,087

補　正　前 6,770 22,437 13,727

22,734 13,739 43,243

比　　　較 84 55

補　正　前 5,459

補　正　後 5,543 3,924

21 42 △ 24 △ 198 12

超過勤務手当

補　正　後 1,439 756 276 174 723

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

区　　分 地域手当 扶養手当 住居手当 通勤手当

補　正　前 1,418 714 300

42,516

比　　　較 0 297 △ 8 289 757 1,046

36,049 7,513 43,562

補　正　前 6 22,437 13,323 35,760 6,756

職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共　済　費 合　　計 備　　考

給　　料 職員手当 計

3,869

区　　分 期末手当 勤勉手当

372 711

比　　　較

区　　分

補　正　後 6 22,734 13,315

55

3,869

勤勉手当

3,924

1,418 714

△ 198

1,439

期末手当

756

300

42

723

372

276 174

711

12△ 24

超過勤務手当通勤手当住居手当扶養手当

共　済　費 備　　考合　　計
計

7,844

給　　料 職員手当
区　　分

職員数
（人）

(22)

6
補　正　後

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

報　　酬

6,770

(22)

地域手当

補　正　前

補　正　後

区　　分

補　正　前

比　　　較
職 員 手 当 の

内　　　　　　訳
5,967

21

5,863

104

補　正　後

比　　　較

区　　分
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イ　会計年度任用職員 （単位　千円）

　※（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める

　　職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしている。

（単位　千円）

（２）　給料の増減明細

千円 千円 会計年度任用職員以外の

その他の 人事異動に伴う予算の組 職員数の変動状況

増減分 替え等による増減

職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共　済　費 合　　計 備　　考

報　　酬 給　　料 職員手当 計

補　正　後
(22)

6,770 0

区　　分

0
7,194 331

6,770 0

7,525424

404 7,174 331
0

7,505補　正　前
(22)

20比　　　較
(0)

0 0 20

補　正　後 424

0 20
0

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

区　　分 期末手当

比　　　較 20

補　正　前 404

現在、在職
する職員数

補 正 前

増　　減

人

0

6

6

補 正 後

人

人

備　　　　　考説　　　　　明

297

増　減　額 増減額の増減事由別内訳区　　分

給 料 3 297
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（３）　職員手当の増減明細

千円 千円 千円

その他の 人事異動に伴う予算の組 会計年度任用職員以外

増減分 替え等による増減 地域手当

扶養手当

住居手当

通勤手当

超過勤務手当

期末手当

勤勉手当

会計年度任用職員

期末手当

（４）　給料及び職員手当の支給状況

ウ　級別職員数

△

42

84

55

△

0.00

3

3 50.00

16.67

備　　　　　考

24

12

198

1

計

2級

3級

100.00

16.67

0.00

21

12職員手当

区　　分

1級

説　　　　　明増　減　額

区　　　　分
構成比（％）

令和2年4月1日

現　　　　　　　在

増減額の増減事由別内訳

12

6級 0

級

0

6

5級

職員数（人）

一般職員

20

4級

1 16.67

1
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令　和　２　年　度

宮代町介護保険特別会計補正予算（第2号）

（　附　　予　算　説　明　書　）



－57－ 

令和２年度宮代町介護保険特別会計補正予算（第２号） 

 

 

 

 令和２年度宮代町の介護保険特別会計の補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１７４，２０２千円を追加し、歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ３，４１２，３０１千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算

の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

 

 

  令和２年 ８月２７日提出 

 

                      宮 代 町 長  新 井  康 之 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





令　和　２　年　度

宮代町介護保険特別会計補正予算（第2号）に関する説明書 















給　　与　　費　　明　　細　　書

２　一般職

（１）　総　括 （単位　千円）

※（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める

　　職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしている。

（単位　千円）

ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位　千円）

（単位　千円）

比　　　較 △ 1,029 △ 456

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

7,675

共　済　費 備　　考合　　計

310

582

594 801

区　　分
職員数
（人）

(10)

13

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

計報　　酬 給　　料 職員手当

(15)

補　正　後 9,572

480

43,233 24,744

13

比　　　較
(△5)

481

△ 171

住居手当

219

補　正　後

区　　分

360

通勤手当扶養手当

補　正　前

比　　　較

2,659

管理職手当 地域手当

234

期末手当

△ 100

超過勤務手当

2,759840

△ 360

7,219

△ 727

11,056

2,352補　正　後

補　正　前

勤勉手当

10,329

3,381

区　　分

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共　済　費 合　　計 備　　考

給　　料 職員手当 計

補　正　後 13 43,233 24,451 67,684 13,930 81,614

補　正　前 13 44,778 26,662 71,440 13,146 84,586

比　　　較 0 △ 1,545 △ 2,211 △ 3,756 784 △ 2,972

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

区　　分 管理職手当 地域手当 扶養手当 住居手当 通勤手当

補　正　後 480 2,659 594 801 310

補　正　前 840 2,759 360 582 481

比　　　較 △ 360 △ 100 234 219 △ 171

区　　分 超過勤務手当 期末手当 勤勉手当

補　正　後 2,352 10,036 7,219

補　正　前 3,381 10,584 7,675

比　　　較 △ 1,029 △ 548 △ 456

77,549 13,930 91,479

補　正　前 12,051 44,778 27,134

△ 1,545 △ 5,925

13,441 97,40483,963

0
△ 2,390 △ 6,414 489△ 2,479

 - 70 - 介護保険特別会計



イ　会計年度任用職員 （単位　千円）

※（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める

　　職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしている。

（単位　千円）

（２）　給料の増減明細

千円 千円 会計年度任用職員以外の

その他の 人事異動に伴う予算の組 職員数の変動状況

増減分 替え、採用等による増減

補 正 後

増　　減

人

人0

13

13

現在、在職
する職員数

人補 正 前

△ 1,545△ 1,545

増　減　額区　　分

給 料 3

増減額の増減事由別内訳 説　　　　　明 備　　　　　考

合　　計 備　　考
報　　酬 給　　料 職員手当 計

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共　済　費

293 9,865
0

0

補　正　前
(15)

12,051

補　正　後
(10)

9,572

12,523

9,8650

295 12,818
0

0 472

比　　　較
(△5)

△ 2,479 0 △ 179 △ 2,658 △ 295 △ 2,953
0

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

区　　分 期末手当

補　正　後 293

補　正　前 472

比　　　較 △ 179
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（３）　職員手当の増減明細

千円 千円 千円

その他の 人事異動に伴う予算の組 会計年度任用職員以外

増減分 替え、採用等による増減 管理職手当

地域手当

扶養手当

住居手当

通勤手当

超過勤務手当

期末手当

勤勉手当

会計年度任用職員

期末手当

（４）　給料及び職員手当の支給状況

ウ　級別職員数

△ 179

4級 0.00

1 7.69

構成比（％）

3級

説　　　　　明

△ 2,390

360

△

△ 2,211

△

234

100

456△

219

171

備　　　　　考

△

1,029

548

△

令和2年4月1日

現　　　　　　　在

1級

2

計 13 100.00

2級

4

6

5級

0

15.38

区　　分 増　減　額

級 職員数（人）
区　　　　分

3職員手当

増減額の増減事由別内訳

△

6級 0 0.00

46.15

一般職員

30.77

 - 72 - 介護保険特別会計



令　和　２　年　度

宮代町後期高齢者医療特別会計補正予算（第1号）

（　附　　予　算　説　明　書　）



－73－ 

令和２年度宮代町後期高齢者医療特別会計補正予算（第１号） 

 

 

 

 令和２年度宮代町の後期高齢者医療特別会計の補正予算（第１号）は、次に定めるところ

による。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ７，２２８千円を追加し、歳入歳出

予算の総額を歳入歳出それぞれ５４６，６１２千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算

の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

 

  令和２年 ８月２７日提出 

 

                      宮 代 町 長  新 井  康 之 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





宮代町後期高齢者医療特別会計補正予算（第1号）に関する説明書 

令　和　２　年　度













給　　与　　費　　明　　細　　書

２　一般職

（１）　総　括 （単位　千円）

※（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の

　　一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしている。

（単位　千円）

ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位　千円）

（単位　千円）

14,665

補　正　前 2 7,452 4,612 12,064 2,573 14,637

補　正　後 2 7,452 4,585 12,037 2,628

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共　済　費 合　　計 備　　考

給　　料 職員手当 計

比　　　較 4 △ 31

236 552

補　正　前 232 583

28

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

区　　分 通勤手当 超過勤務手当

補　正　後

比　　　較 0 0 △ 27 △ 27 55

691 0 63

12,064 2,573 14,637

15,446

0 7,452 4,612

691 7,452 4,675 12,818 2,628補　正　後
2

補　正　前
2

比　　　較
0

1

(0)

比　　　較 4 △ 31 90

552 90

補　正　前 232 583 0

期末手当

55 809754

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

補　正　後 236

報　　酬 給　　料 職員手当

(1)

区　　分 通勤手当 超過勤務手当

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共　済　費 合　　計 備　　考

計
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イ　会計年度任用職員 （単位　千円）

※（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める

　　職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしている。

（単位　千円）

（2）　職員手当の増減明細

千円 千円 千円

その他の 予算の組替え等による 会計年度任用職員以外

増減分 増減 通勤手当

超過勤務手当

会計年度任用職員以外

期末手当

比　　　較 90

補　正　後 90

0

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

区　　分 期末手当

補　正　前 0

90 781 0

0 0

比　　　較
(1)

691 0

0

781

0 0補　正　前
(0)

0

補　正　後
(1)

691

0

90 781 0
0

0

共　済　費 合　　計 備　　考
報　　酬 給　　料 職員手当 計

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

区　　分 増　減　額 増減額の増減事由別内訳 説　　　　　明 備　　　　　考

職員手当 63 3 63

4

781

31

90

△
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（3）　給料及び職員手当の支給状況

ウ　級別職員数

6級 0 0.00

計 2 100.00

4級 0 0.00

5級 0 0.00

3級 1 50.00令和2年4月1日

現　　　　　　　在

1級 0 0.00

2級 1 50.00

区　　　　分
一般職員

級 職員数（人） 構成比（％）
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