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令　和　４　年　度

宮 代 町 一 般 会 計 補 正 予 算 （第３号）
（　附　　予　算　説　明　書　）



－1－ 

令 和 ４ 年 度 宮 代 町 一 般 会 計 補 正 予 算（第３号） 
 

 

 

 令和４年度宮代町の一般会計の補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３０７，４４７千円を追加し、歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１１，４６６，６４２千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算

の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

（債務負担行為の補正） 

第２条 債務負担行為の追加は、「第２表 債務負担行為補正」による。 

 

 

 

 

 

 

  令和４年 ５月２６日提出 

 

                      宮 代 町 長  新 井 康 之 
 
 
 
 





１　追　加 （単位：千円）

事　　　　　　　項 期　　　　　　間 限　　　　度　　　　額

令 和 ５ 年 度 か ら 便 利 バ ス 運 行 業 務

令 和 ９ 年 度 ま で 委 託 に 要 す る 経 費

第　 ２ 　表 　　　債　 務 　負　 担　 行　 為　 補　 正

便利バス運行業務委託契約

－3－



令　和　４　年　度

宮代町一般会計補正予算（第３号）に関する説明書 













給　　与　　費　　明　　細　　書

２　一般職

（１）　総　括 （単位　千円）

　※ （　）内は、短時間勤務職員または会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時

　　勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしている。

（単位　千円）

　※ 管理職手当等は、管理職員特別勤務手当を含むものとする。

ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位　千円）

　※ （　）内は、短時間勤務職員について外書きしている。

（単位　千円）

比　　　較 4,800

48,191

補　正　前 43,391

0

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

区　　分 超過勤務手当

補　正　後

4,800 0 4,800比　　　較
（0）

0 4,800

229,995 1,375,073
190

190

補　正　前
（2）

717,851 427,227 1,145,078

1,149,878 229,995 1,379,873補　正　後
（2）

717,851 432,027

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共　済　費 合　　計 備　　考

給　　料 職員手当 計

比　　　較 4,800

補　正　前 43,494

補　正　後 48,294

20,600
0

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

区　　分 超過勤務手当

4,800 19,000 1,600

1,700,299
207

比　　　較
（0）

14,200 0

474,232 1,423,044 277,255

1,720,899
207

補　正　前
（191）

189,954 758,858

479,032 1,442,044 278,855補　正　後
（191）

204,154 758,858

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共　済　費 合　　計 備　　考

報　　酬 給　　料 職員手当 計

- 14  -

イ　会計年度任用職員 （単位　千円）

  ※ （　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める

　　職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしている。

（３）　職員手当の増減明細

千円 千円 千円

その他の 業務増による増 会計年度任用職員以外

増減分 超過勤務手当

職員手当 4,800 3 4,800

区　分 増　減　額 増減額の増減事由別内訳 説　　　　　明 備　　　　　　考

4,800

15,800
0

0 14,200 1,600

325,226
17

比　　　較
(0)

14,200 0

47,005 277,966 47,260

341,026
17

補　正　前
(189)

189,954 41,007

47,005 292,166 48,860補　正　後
(189)

204,154 41,007

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共　済　費 合　　計 備　　考

報　　酬 給　　料 職員手当 計

- 15  -



給　　与　　費　　明　　細　　書

２　一般職

（１）　総　括 （単位　千円）

　※ （　）内は、短時間勤務職員または会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時

　　勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしている。

（単位　千円）

　※ 管理職手当等は、管理職員特別勤務手当を含むものとする。

ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位　千円）

　※ （　）内は、短時間勤務職員について外書きしている。

（単位　千円）

比　　　較 4,800

48,191

補　正　前 43,391

0

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

区　　分 超過勤務手当

補　正　後

4,800 0 4,800比　　　較
（0）

0 4,800

229,995 1,375,073
190

190

補　正　前
（2）

717,851 427,227 1,145,078

1,149,878 229,995 1,379,873補　正　後
（2）

717,851 432,027

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共　済　費 合　　計 備　　考

給　　料 職員手当 計

比　　　較 4,800

補　正　前 43,494

補　正　後 48,294

20,600
0

職 員 手 当 の

内　　　　　　訳

区　　分 超過勤務手当

4,800 19,000 1,600

1,700,299
207

比　　　較
（0）

14,200 0

474,232 1,423,044 277,255

1,720,899
207

補　正　前
（191）

189,954 758,858

479,032 1,442,044 278,855補　正　後
（191）

204,154 758,858

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共　済　費 合　　計 備　　考

報　　酬 給　　料 職員手当 計

- 14  -

イ　会計年度任用職員 （単位　千円）

  ※ （　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める

　　職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしている。

（３）　職員手当の増減明細

千円 千円 千円

その他の 業務増による増 会計年度任用職員以外

増減分 超過勤務手当

職員手当 4,800 3 4,800

区　分 増　減　額 増減額の増減事由別内訳 説　　　　　明 備　　　　　　考

4,800

15,800
0

0 14,200 1,600

325,226
17

比　　　較
(0)

14,200 0

47,005 277,966 47,260

341,026
17

補　正　前
(189)

189,954 41,007

47,005 292,166 48,860補　正　後
(189)

204,154 41,007

区　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共　済　費 合　　計 備　　考

報　　酬 給　　料 職員手当 計

- 15  -



（令和４年度に係る分）

便利バス運行業務委託契約
便 利 バ ス 運 行 業 務 委 託 に
要 す る 経 費

金  額

債 務 負 担 行 為 で 翌 年 以 降 に わ た る も

又 は 支 出 額 の 見 込 み 及 び 当 該 年 度

事         項
期        間

限    度    額
前年度末までの支出見込額

－16－

（単位：千円）

一般財源国　県
支出金

限 度 額
に 同 じ

のについての前年度末までの支出額

以降の支出予定額等に関する調書

左   の   財   源   内   訳

地方債

当該年度以降の支出予定額

期        間 金  額

特    定    財    源

限 度 額
に 同 じ

令和５年度から
令和９年度まで

  その他

－17－



（令和４年度に係る分）

便利バス運行業務委託契約
便 利 バ ス 運 行 業 務 委 託 に
要 す る 経 費

金  額

債 務 負 担 行 為 で 翌 年 以 降 に わ た る も

又 は 支 出 額 の 見 込 み 及 び 当 該 年 度

事         項
期        間

限    度    額
前年度末までの支出見込額

－16－

（単位：千円）

一般財源国　県
支出金

限 度 額
に 同 じ

のについての前年度末までの支出額

以降の支出予定額等に関する調書

左   の   財   源   内   訳

地方債

当該年度以降の支出予定額

期        間 金  額

特    定    財    源

限 度 額
に 同 じ

令和５年度から
令和９年度まで

  その他

－17－



令　和　４　年　度

宮代町介護保険特別会計補正予算（第１号）

（　附　　予　算　説　明　書　）



－19－ 

令和４年度宮代町介護保険特別会計補正予算（第１号） 

 

 

 

 令和４年度宮代町の介護保険特別会計の補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ４２１千円を追加し、歳入歳出予算

の総額を歳入歳出それぞれ３，１５４，９７０千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算

の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

 

  令和４年 ５月２６日提出 

 

                      宮 代 町 長  新 井 康 之 
 
 
 
 

 

 

 





令　和　４　年　度

宮代町介護保険特別会計補正予算（第１号）に関する説明書 










